AN\ AMALPA

RESOLUCAQO 01/2026.

“Estabelece fluxo e os processos de
selecdo de pessoal, compras e de
contratacbes de bens e servigos,
simplificados e, bem como alienacdes por
parte da Associacdo dos Municipios da
Microrregidao do Alto Paraopeba-AMALPA”.

O Presidente da ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO
ALTO PARAOPEBA-AMALPA, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Estatuto
Social que rege a Entidade, promulga a seguinte RESOLUCAO DE SELECAO
DE PESSOAL, COMPRAS E CONTRATAQ@ES DE BENS E SERVICOS,

disciplinado pelas normas e critérios abaixo arrolados e,

CONSIDERANDO que a AMALPA é uma associacao de direito privado e reveste
0os atos de sua gestdo com o0s principios constitucionais, estes também

norteadores da administracao publica;

CONSIDERANDO que os procedimentos ja adotados pela AMALPA para
selecdo de pessoal, compras e contratacdes de bens e servicos observam o0s

principios constitucionais;

CONSIDERANDO que apesar de receber recursos publicos a AMALPA nao
pode ser categorizada (natureza juridica) como ente publico ou érgéo publico,

sentido estrito, nem da Administracéo Indireta.
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Resolve:

CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Este Regulamento estabelece normas e procedimentos simplificados
para a selecdo de pessoal e a contratacdo de bens e servicos no ambito da
AMALPA, em conformidade com a Lei n® 14.341/2022.

Art. 2° - As contratacdes observardo os seguintes principios, em observancia ao
art. 6°, inciso |, da lei 14.341/2022:

| - Legalidade: Os procedimentos deverdo ser conduzidos em estrita
conformidade com a Lei n° 14.341/2022 e com as disposicoes deste
Regulamento.

Il - Igualdade: As oportunidades de participacdo nos processos de selecdo e
contratacdo serdo garantidas a todos o0s interessados que atendam aos

requisitos estabelecidos, sem privilégios ou discriminacoes.

lIl - Impessoalidade: As decisdes deverdo ser tomadas com base em critérios
objetivos, vedado qualquer tipo de favoritismo ou consideracdo de natureza

pessoal.

IV - Moralidade: As contratacdes serdo conduzidas com ética, honestidade e

probidade, preservando a boa-fé da Administracao.

V - Publicidade: Todos os atos e resultados dos processos de selecédo e
contratacao serdo divulgados de forma ampla e transparente, assegurando o

conhecimento geral e o controle.

VI - Economicidade: A contratacdo de bens e servicos buscara sempre a
obtencdo do melhor resultado para a Associacdo, com o menor dispéndio

possivel, desde que mantida a qualidade.
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VIl - Eficiéncia: Os procedimentos deverdo ser ageis e eficazes, garantindo que
as necessidades da Associagdo sejam atendidas de forma oportuna e com
gualidade.

CAPITULO Il - ORGANIZACAO E RESPONSABILIDADES
Art. 3° - Compete ao responsavel pelas compras:

e Formalizar a demanda;
e Elaborar Termo de Referéncia simplificado;
e Realizar pesquisa de precos.

e Conduzir negociagao com fornecedores;
Art. 4° - Compete a Secretaria Executiva:

e Verificar 0 processo e autorizar compras e contratacdes de servicos;

e Solicitar contratacdes de pessoal;

CAPITULO Il - PROCEDIMENTOS DE COMPRAS E CONTRATACOES DE
BENS E SERVICOS

Art. 5°. A Associacdo devera realizar uma pesquisa de mercado prévia para a
elaboracdo do Termo de Referéncia, buscando no minimo 3 (trés) orcamentos
ou propostas, sempre que possivel, a fim de obter a estimativa de preco de

referéncia e garantir a economicidade.

Art. 6° — As compras e contratacdes de bens e servicos pela Associacdo serao
realizadas por meio de procedimento simplificado, obedecendo ao seguinte

fluxo:

| — Solicitacdo da demanda,;

Il — Elaboracéo do Termo de Referéncia;

IIl — Cotacéo de precos (preferencialmente 3);

IV — Analise da proposta mais vantajosa,
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V — Formalizacdo da contratacéo

VI — Homologacéao pela Secretaria Executiva,
VIl — Registro e arquivamento.

CAPITULO IV — DA SELECAO DE PESSOAL

Art. 7°. A selecao de pessoal para contratagdo como empregado da Associacao
sera realizada mediante procedimento simplificado, observando-se os principios
da legalidade, daigualdade, da impessoalidade, da moralidade e da publicidade.

Art. 8°. O processo de selecéo de pessoal tera as seguintes etapas:

| - Formalizacdo da Demanda: A secretaria executiva formalizara a
necessidade de contratacdo de pessoal, elaborando um documento que

contenha;:

e adescricdo do cargo,
e as atribuicbes,
e a qualificacao técnica exigida,

e a carga horaria e a remuneracgao.

[I-  Autorizacdo: O processo seletivo/edital dependera de autorizacdo do

Presidente.

lIl - Divulgacéo: O aviso/edital de selecao sera divulgado, por um prazo minimo
de 5 (cinco) dias, no o sitio eletrénico da Associacdo. O aviso devera conter as
informacdes do inciso | deste artigo, bem como o prazo e a forma de envio dos

curriculos.

IV - Andlise de Curriculos: O setor responsavel pela selecéo realizara a analise
dos curriculos recebidos, selecionando os candidatos que melhor atendam aos

requisitos para a fase seguinte.

V - Entrevistas e Avaliacdes: Os candidatos selecionados na fase anterior
serdo submetidos a entrevistas e, se necessario, a avaliacdes técnicas ou

praticas, a critério do setor responsavel.
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VI - Homologagdo e Contratacdo: O resultado final sera submetido a
Presidéncia da Associacdo para homologacdo. O candidato selecionado sera

formalmente convidado a assumir a vaga.
CAPITULO V — MODALIDADES DE CONTRATAQAO

Art. 9° - As contratacdes de bens e servicos, bem como outras operacoes da

Associagéo, serao realizadas mediante as seguintes modalidades:

| — Cotacéo direta (regra geral), mediante coleta de pelo menos 3(trés)

orcamentos, salvo se devidamente justificada a impossibilidade.

Il — Convite, modalidade de selecéo entre interessados escolhidos e convidados
em numero minimo de 3 (trés) que, na fase de habilitacdo, comprovem possuir
requisitos minimos de qualificacdo exigidos no instrumento convocatério para

execucao de seu objeto.

[l — Credenciamento, ato administrativo de chamamento publico, processado

por edital.

IV- Leildo: modalidade de selecdo entre quaisquer interessados, para a venda

de bens, a quem oferecer maior lance, igual ou superior ao valor da avaliacéo.
V — Contratacéo direta (dispensa ou inexigibilidade).

Art. 10° - A selecao de propostas, exceto nas modalidades de Credenciamento

e Doacdo, sera realizada com base nos seguintes tipos:
| - Menor Preco;

Il - Técnica e Preco;

lIl - Maior Lance ou Oferta.

81° O tipo de selecdo Técnica e Preco sera utilizado, preferencialmente, para
contratacdes de natureza intelectual ou quando o fator preco ndo for o Unico

critério relevante. Neste caso, a escolha devera ser tecnicamente justificada.
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82° Nas selecdes do tipo Técnica e Preco, a classificagdo dos proponentes sera
feita por meio de uma média ponderada das pontuacdes obtidas nas propostas
técnica e de preco, utilizando os pesos objetivos definidos no instrumento

convocatorio.

83° Na modalidade Leildo, o Unico tipo de selecdo admitido sera,
respectivamente, o de o de maior lance, conforme as demais condi¢des definidas

no instrumento convocatorio.

CAPITULO V — CONTRATACAO DIRETA

Art. 11° - A contratacdo direta pela Associacdo, sem a realizacdo de
procedimento de selecdo, serd permitida nos casos de dispensa ou de
inexigibilidade, desde que devidamente justificada e observados os principios da
moralidade e da economicidade.

E permitida a dispensa nos seguintes casos:

e Pequenas despesas do dia a dia;

e Servicos técnicos especializados;

e Fornecedor exclusivo;

e SituacBes emergenciais;

e Treinamentos e cursos;

e Para a contratacdo de servicos de manutencédo em que seja pré-condicao
indispensavel para a realizacdo da proposta a desmontagem do

equipamento.

Art. 12° - A selecao sera inexigivel quando houver inviabilidade de competicéo,

em especial nos seguintes casos:

| - Para a aquisicdo de materiais ou géneros diretamente de produtor ou

fornecedor exclusivo;

Il - Para a contratacdo de servicos com empresa ou profissional de notoria

especializagdo, assim entendido aquele cujo conceito no campo de sua
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especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com sua atividade, permita inferir que o seu trabalho é o mais

adequado a plena satisfacdo do objeto a ser contratado;
lll - Para a contratacéo de profissional de qualquer setor artistico;

IV - Na permuta ou dagcdo em pagamento de bens, observada a avaliagédo
atualizada,;

V - Para participacdo da AMALPA em feiras, exposi¢des, congressos, seminarios

e eventos em geral, relacionados com a sua atividade-fim

Paragrafo unico: A contratacao direta devera ser sempre justificada.

CAPITULO VI - PEQUENAS DESPESAS

Art. 13° - Consideram-se pequenas despesas aquelas de valor ndo superior a
R$5.000,00 (cinco mil reais).

81° Poderao ser realizadas com:

e Pagamento direto;
e Reembolso;

e Transferéncia bancaria.

§2° E obrigatoria a apresentagdo de comprovantes, preferencialmente nota ou

cupom fiscal.
CAPITULO VIl - FORMALIZACAO
Art. 14° - A contratacdo podera ser formalizada por:

e Nota fiscal;
e Recibo;
e Ordem de servico;

e Contrato simplificado (quando necesséario).
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\LTO PARROPERA

CAPITULO VIl - TRANSPARENCIA

Art. 15° - O resultado dos processos de selecdao de pessoal bem como
contratacdes de servicos deverdo estar disponiveis para controle interno e

externo, no sitio oficial da Associacgéo.
CAPITULO IX — DISPOSICOES FINAIS

Art. 16° - Este Regulamento poderd ser atualizado conforme necessidade

administrativa e alteracdes legais.

Conselheiro Lafaiete, 26 de margo de 2026.

DANILO RODRIGUES DE Assinado de forma digital por

. DANILO RODRIGUES DE
ALBUQUERQUE:439862 ALBUQUERQUE:43986200606

00606 Dados: 2026.03.26 14:02:19 -03'00'

Danilo Rodrigues de Albuquerque

Presidente
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